遂宁市文旅体市场主体培育奖励办法

（征求意见稿）

为最大限度激发市场主体发展活力，进一步提升我市文化旅游体育产品品质，助推文旅体产业高质量发展，制定如下政策。

一、支持市场主体开拓国内外客源市场

对星级旅游饭店、等级旅游民宿引进并承接国内外商务重要会议、企业集团年会等各类市场化活动，资金来源不含财政及国有企业资金，且单次活动费用（包括会议费、租赁费、住宿和餐饮费）超过12万元且规模达120人（含）以上的，按照1万元／场的标准给予激励，单个饭店累计最高不超过10万元。
二、实施增长突破激励

对年度营业收入较上年度增加300万元、200万元、100万元的星级旅游饭店、等级旅游民宿，分别给予15万元、10万元、5万元一次性激励。对新增的四星级、三星级旅游饭店的创建主体，且营收较上年度增加20%以上的，分别给予奖励200万元、50万元一次性激励；对顺利通过评定性复核后的四星级、三星级旅游饭店，且复核后的连续三个月营业额同比增长10%以上的，分别给予10万元、3万元一次性激励。对新增的全国甲级、乙级、丙级旅游民宿的创建主体，且营收较上年度增加20%以上的，分别给予50万元、30万元、10万元一次性激励；对顺利通过评定性复核后的全国甲级、乙级、丙级旅游民宿，且复核后的连续三个月营业额同比增长10%以上的，分别给予10万元、5万元、2万元一次性激励。
三、实施品牌转型激励

扎实推进文旅体产业“存量焕新”，加快推动我市文旅体领域闲置低效资产资源盘活利用，对通过评定性复核且当年营收同比增长10%以上的4A级旅游景区、省级旅游度假区，给予管理运营主体一次性奖励20万元。

四、实施激励市场主体活化利用传统文化资源

鼓励开设文旅公用品牌专卖店，面积达到1000㎡以上、销售本地代表性文化旅游商品，且正常运营三个月以上的给予一次性奖补50万元/个。获得奖补后续运营时间不得少于三年。对与具有地方特色的工业农业产品等联合打造的文旅公用品牌，具备培育代表性旅游商品，且实体化运作公用品牌的管理运营主体，年度营收达到100—300万元的，按照3%给予奖励；300—500万元的，按照4%给予奖励；500万元以上的，按照5%给予奖励。全年奖励资金不超过100万元，奖完为止。

五、实施小程序运营激励
对新开发运营“遂心礼”小程序、与“遂心礼”公用品牌运营平台签订5年以上合作合同的，一次性奖补5万元/个。

六、实施非遗工坊生产增效激励
对年度营业收入达50万元至100万元的非遗工坊，给予一次性5万元奖励，助力其扩大生产规模、升级设备；年度营业收入突破100万元的，给予一次性10万元奖励，鼓励工坊打造品牌、拓展市场。
七、附则  

（一）上述奖励资金列入市本级财政预算，纳入市级文化和旅游发展专项资金统筹安排。

（二）本办法激励政策采用就高不就低不重复享受原则。

（三）本办法由遂宁市文化广播电视体育和旅游局负责解释。

（四）本办法自2026年  月  日起施行，有效期两年。

